
GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS
A necessidade de capacitação e atualização de profissionais no atual cenário de constantes 
mudanças e transformações está cada vez mais evidente, principalmente quando se aborda o tema 
gestão de pessoas.

Para que se tenha um adequado desenvolvimento gerencial, é fundamental que os envolvidos nas 
organizações tenham suas competências e habilidades direcionadas às práticas mais atuais, 
conhecendo as ferramentas específicas para cada situação na empresa.

O curso de Gestão Estratégica de Pessoas proporciona instrumentos para desenvolver a O curso de Gestão Estratégica de Pessoas proporciona instrumentos para desenvolver a 
capacidade de análise e de compreensão do profissional, abordando aspectos legais e de mercado, 
discutindo formas de avaliação abrangentes, buscando a ampliação do foco de visão para os 
recursos humanos.

Tem como objetivo qualificar os participantes para a gestão estratégica de pessoas, partindo de 
conceitos essenciais para a gestão como um todo, buscando desenvolver práticas adequadas a 
cada tipo de organização.

Público-Alvo:

Profissionais e gestores com nível superior que busquem atualização e que tenham como objetivo 
alavancar resultados por meio de uma gestão de pessoas mais estratégica.

Investimento:

O curso terá 12 parcelas fixas de R$ 97,00.


